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“Por medio de la cual se autoriza la adopcidn del régimen, categorfa y tarifa al establecimiento
educativo privado COLEGIO COOPERATIVO SAN FRANCISCO DE ASIS del municipio de UBATE
Cundinamarca, para el afo académico 2024"

LA DIRECTORA DE COBERTURA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
CUNDINAMARCA

En ejercicio de las facultades legales y en especial de las conferidas en la Ley 115 de 1994; la Ley
715 de 2001, y de conformidad con el Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucion
Ministerial No. 017821 de 2023, el Decreto Ordenanzal 510 de 2022, y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establece que el gobierno nacional debe autorizar a los
establecimientos educativos privados el cobro de tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periodicos dentro de uno de los siguientes regimenes: libertad regulada, libertad vigilada o régimen
controlado, las cuales deben ser explicitas, simples, y con una denominacién precisa. Podran tener
en cuenta principios de solidaridad social o redistribucion econémica.

Que la Ley 715 de 2001 consagra en su articulo 5°. Numeral 5.12 que corresponde a la Nacién
expedir la regulacion sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos y cobros
periodicos en las instituciones educativas, y en su articulo 6°. Numeral 6.2.13 que corresponde a los
Departamentos “...Vigilar la aplicacion de la regulacién nacional sobre las tarifas de matriculas,
pensiones, derechos académicos y otros cobros en los establecimientos educativos...”.

Que el articulo 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 define los conceptos de
matricula, pensién, cobros periédicos y otros cobros periddicos.

Que el articulo 2.3.2.2.1.6 ibidem, estipula que todos los establecimientos educativos privados
deberan llevar los registros contables en la forma, requisitos y condiciones exigidos por las normas
y los principios de contabilidad generalmente aceptados.

Que el articulo 2.3.2.3.5 del mencionado Decreto, establece que la Secretaria de Educacion expedira
resoluciones de manera exclusiva para el acceso de un establecimiento educativo privado a
cualquiera de los regimenes ordinarios o al régimen controlado y cuando ocurra la reclasificacién
dentro del régimen de libertad vigilada.

Que el Articulo No. 236 del Decreto Ordenanzal 510 de 2022, preceptua entre otras, como funcion
de la Direccion de Coberiura, la de “realizar los estudios, autorizar los costos educativos, realizar
seguimiento a los cobros”.

Que la Resolucién Ministerial No. 017821 de fecha 30 de septiembre de 2023, establecio los
parametros para la fijacion de las tarifas de matricula, pensiones y materiales educativos del servicio
de educacion preescolar, basica y media prestado por establecimientos educativos de caracter
privado para el arfio escolar que inicia en el 2024, asi:

“...Articulo 5. Incremento anual de tarifas en el régimen de libertad regulada por certificacién
o acreditacion de calidad. Los establecimientos educativos de caracter privado, o sus jornadas,
que se clasifiquen en el Regimen de Libertad Regulada por contar con certificacién o acreditacion
de calidad, fijaran fa tarifa anual para el aflo académico que inicia en la vigencia 2024, de conformidad
con lo siguiente:

1. El incremento para los establecimientos educativos ubicados en este régimen tendra como base
el IPC anual con corte a agosto de 2023, establecido en el 11.43%, respecto a la tarifa autorizada
en ef aflo anterior.

2. A este valor se podrd sumar puntos porcentuales adicionales de conformidad con los criterios
establecidos en la siguiente tabla:
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“For medio de la cual se autoriza la adopcion del régimen, categoria y lfarifa al establecimiento
educativo privado COLEGIO COOPERATIVO SAN FRANCISCO DE ASIS del municipio de UBATE
Cundinamarca, para el afio académico 2024"

Acreditacion de indice de permanencial Educacioén Decreto 2277
Calidad P 1 inclusiva de 1979
Alto 0,50% |
0,8% Medio 033% | 0.25% 1%
| Bajo 0,16% |

Paragrafo 1. Los establecimientos clasificados en el régimen de libertad regulada por certificacion o
acreditacién de calidad, que fueron creados después del afio 2022 y que no cuenten con matricula
en los aflos 2021 y 2022, podran adicionar puntos porcentuales tinicamente por los conceptos de
politica de educacion inclusiva y de reconocimiento por pago de salario de acuerdo con el escalafon
docente del Decreto Ley 2277 de 1979.

Pardgrafo 2. Los establecimientos educativos de caracter privado clasificados en el régimen de
libertad regulada podréan fijar libremente la tarifa def primer grado o Ciclo Lectivo Especial Integrado
— CLE! autorizado. Para los siguientes grados, el incremento deberd aplicarse sobre la tarifa
autorizada para el grado y afio anterior.

Articulo 6. Incremento anual de tarifas en el régimen de libertad regulada por aplicacion del
Manual de Autoevaluacion. Los establecimientos educativos que no cuenten con certificacién o
acredifacion de calidad y que se clasifiqguen en el régimen de libertad regulada por su puntaje en ia
evaluacion institucional, fijaran la tarifa anual para el afto académico que inicia en la vigencia 2024,
de conformidad con lo siguiente.

1. El incrementfo para los establecimientos educativos ubicados en este régimen tendra como base
el IPC anual con corte a agosto de 2023, establecido en el 11.43%, respecto a la tarifa autorizada
en el afio anterior. 2. A este valor se podré sumar puntos porcentuales adicionales, de conformidad
con las criterios establecidos en ia siguiente fabla:

Libertad regulada por | .| Educacion | Decreto 2277
aplicacion del Manual de|Indice de permanencia| . . ‘
Autoevaluacion inclusiva | de 1979
Alto 0,50%
0,63% Medio 0,33% 0.25% 1%
Bajo 0,16%

Paragrafo 1. Los establecimientos clasificados en el régimen de libertad regulada por aplicacion del
Manual de Autoevaluacién, que fueron creados después del aflo 2022 y que no cuenten con
matricula en los afios 2021 y 2022, podrén adicionar puntos porcentuales tinicamente por los
conceptos de politica de educacion inclusiva y de reconocimiento por pago de salario de acuerdo
con el escalafén docente def Decrefo Ley 2277 de 1979

Paragrafo 2. Los establecimientos educativos de caracter privado clasificados en el régimen de
libertad regulada podran fijar libremente fa tarifa del primer grado o Ciclo Lectivo Especial infegrado
—CLE! autorizado. Para los siguientes grados, el incremento deberad aplicarse sobre la tarifa
autorizada para ef grado y afio anterior.

Articulo 7. Incremento anual de tarifas en el Régimen de Libertad Vigilada. Los establecimientos
educativos de carécter privado, o sus jornadas, que se clasifiquen en el régimen de libertad vigilada,
filaran la tarifa anual para el afio escolar que inicia en el 2024, de conformidad con lo siguiente:

1. El incremento para los establecimientos educativos ubicados en este régimen tendra como base
el IPC anual con corte a agosto de 2023, establecido en el 11.43%, respecio a la tarifa autorizada
en el afio anterior.
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“Por medio de la cual se autoriza la adopcion del régimen, categoria y tarifa al establecimiento
educativo privado COLEGIO COOPERATIVO SAN FRANCISCO DE ASIS del municipio de UBATE
Cundinamarca, para el afio académico 2024"

2. A este valor se podré sumar puntos porcentuales adicionales de conformidad con los criterios
establecidos en la siguiente tabla:

. T £ s Educacién Decreto 2277
Libertad Vigilada |Indice de permanencia inclusiva de 1979
' Alto 0,50%
0,46% Medio 0,33% 0.25% 1%
L Baijo 0.16%

Paragrafo 1. Los establecimientos clasificados en el régimen de libertad vigilada, que fueron creados
despues del afio 2022 y que no cuenten con matrfcula en los afios 2021 y 2022, podrén adicionar
puntos porcentuales tinicamentfe por los conceptos de politica de educacién inclusiva y de
reconocimiento por pago de salario de acuerdo con el escalafon docente del Decreto Ley 2277 de
1979.

Paragrafo 2. La tarifa del primer grado se calculara con base en la tarifa autorizada para el mismo
grado el afio anterior, més el incremento establecido para este régimen. Para los siguientes grados,
el incremento debera aplicarse sobre la tarifa autorizada para el grado y afio anterior.

Articulo 8. Incremento anual de tarifas en el régimen controlado. 1.a secretaria de educacion de
la entidad territorial certificada fijaré la tarifa anual para los establecimientos edtucativos de cardcter
privado, o sus jornadas, que se clasifiquen en el régimen controlado, para el afio escolar que inicia
en el 2024, de conformidad con lo siguiente:

1. El incremento para Jos establecimientos educativos ubicados en este régimen tendra como base
el IPC anual con corte a agosto de 2023, establecido en 11.43%, respecio a la tarifa autorizada en
el afio anterior.

2. A este valor se podrd sumar puntos porcentuales adicionales, de conformidad con los criterios
establecidos en la siguiente tabla:

Régimen - .| Educacién | Decreto 2277
Controlado Indice de permanencia inclusiva de 1979
Alto 0,50%
0.00% Medio 0,33% 0.25% l 1%
Bajo 0,16% |

Pardgrafo 1. Los establecimientos clasificados en el régimen controlado, que fueron creados
después del afio 2022 y que no cuenten con matricula en los afios 2021 y 2022, podrén adicionar
puntos porcentuales tnicamente por los concepfos de politica de educacion inclusiva y de
reconocimiento por pago de salaric de acuerdo con el escalafon docente del Decreto Ley 2277 de
1979.

Paragrafo 2. La tarifa del primer grado se calculara con base en la tarifa autorizada para el mismo
grado el afio anterior, més el incremento establecido para este régimen. Para los siguientes grados,
el incremento debera aplicarse sobre la tarifa autorizada para el grado y afio anterior.

Paragrafo 3. En las entidades ferritoriales certificadas en las que se evidencie que la capacidad
educativa oficial no es suficiente para la atencion de la poblacion en edad escofar, de manera
excepcional, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2.3.1.3.3.6. del Decreto
1075 de 2015, se podré habifitar en el banco de oferentes para la contratacion de la prestacién del
servicio educativo, aquellos establecimientos educativos no oficiales que superen el percentif 35 de
la entidad lerriforial certificada, incluidos en el listado publicado por el Ministerio de Educacién
Nacional.
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"Por medio de la cual se auforiza la adopcién del régimen, categoria y tarifa al establecimiento
educativo privado COLEGIO COOPERATIVO SAN FRANCISCO DE ASIS def municipio de UBATE
Cundinamarca, para el afio académico 2024"

Los establecimientos educativos no oficiales a los que se aplique el paragrafo segundo del presenfe
articulo continuaran con fa obligacion de efaborar y suscribir un pfan de mejoramiento en los términos
establecidos en el artictdo 10 de la presente resoiticion.

Articulo 9. Descuentos Sobre fa tarifa autorizada. En el marco de la autonomia institucional, los
establecimientos educativos privados podran oforgar descuentos a fas familias sobre fa tarifa
auforizada. Estos descuentos deben ser detallados en el reglamento o manual de convivencia,
registrados en el coniratc de matricula y reportados el siguiente afio en el proceso de autoevaluacion,
en ef estado de pérdidas y ganancias del formulario 2 de fa aplicacién EVI (ingresos y costos de
establecimientos educativos privados).

Articulo 10. Planes de mejora para establecimientos clasificados en el régimen confrolado. Los
establecimientos educativos privados que por alguna de las causales establecidas en el articulo
2.3.2.2.4.2 del Decreto 1075 de 2015, se encuentren clasificados en el régimen controlado, deberan
elaborar y suscribir un plan de mejoramiento, dirigido por su rector, para superar las causas que
dieron origen a las infracciones de que trata el articulo mencionado del decreto Gnico reglamentario
del sector educacion. Una vez superadas dichas causas, podran ubicarse en alguno de los otros
regfmenes en la siguiente autoevaluacion, lo que les permitird acceder a mayores incrementos en
sus tarifas.

Dicho plan debera ser remitido a la secretaria de educacion de la entidad territorial certificada en
educacién competente por intermedio de la aplicacion EVI de evaluacion institucional, referida en el
articulo 2 de la presente resolucion, para ejercer la inspeccion y vigifancia de la institucion.

Articulo 11. Aplicacién de incrementos en establecimientos educativos de adultes. Los
establecimientos educativos de educacién basica y media de adultos de carécter privado, para
efectos de determinacion del incremento, deberan considerar los ciclos lectivos especiales
integrados - CLEI V y VI como un solo afio escolar, incluyendo las cuatro semanas adicionales
definidas en el artictlo 2.3.3.5.3.5.1 del Decreto 1075 de 2015. Por lo tanto, podran aplicar a estos
CLE! un incremento tnico en la vigencia 2024 que no supere el dispuesto en los articulos 5, 6, 7y 8
de esta resolucion, segin sea el caso, y que reconozca un 10% adicional por las cualtro semanas
antes mencionadas. La tarifa podré ser diferida entre los dos CLEI, sin superar dichos montos...”

Que de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 017821 de fecha 30 de septiembre de
2023 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional “ef presente acto administrativo busca definir
los porcentajes maximos de incremento, sin perjuicio de la decisién del consejo directivo de cada
establecimiento educativo de adoptar un incremento menor al aqui establecido”.

Que el establecimiento educativo COLEGIO COOPERATIVO SAN FRANCISCO DE ASIS funciona
en la sede ubicada en ia direccion: Vereda Sucunchoque, Sector San Luis en el municipio de Ubaté
y ofrece los niveles de Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Académica, de acuerdo con
autorizacion de estudios o licencia de funcionamiento otorgada mediante la resolucion ndmero:
001468 del 16 de diciembre de 1999 y 002549 del 30 de marzo de 2009 expedida(s) por la Secretaria
de Educacian.

Que de acuerdo con la informacion encontrada en la plataforma EVI del Ministeric de Educacion
Nacional, el(a) sefior(a) PEDRO MATEUS CASAS identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1.076.650.640 en su calidad de rector(a) del establecimiento educativo denominado COLEGIO
COOPERATIVO SAN FRANCISCO DE ASIS registré el 25 de octubre de 2023, modificada el 2 de
noviembre de 2023 la propuesta integral de tarifas y clasificacion con sus respectivos anexos,
arrojando el régimen de Libertad Regulada por aplicacién del Manual de Autoevaluacion para el
afic académico 2024, con un incremento libre para el primer grado y un maximo aplicable de 12,81%
para los demés grados.
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‘Por medio de la cual se autoriza la adopcion del régimen, categoria y tarifa al establecimiento
educativo privado COLEGIO COOPERATIVO SAN FRANCISCO DE ASIS del municipio de UBATE
Cundinamarca, para el afio académico 2024"

Que, revisados los formularios y documentos anexos, la Direccion de Cobertura de la Secretaria de
Educacidén concluyd que es procedente expedir el acto adminisfrativo de autorizacion de tarifas
dentro del régimen y categoria correspondientes.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR al establecimiento educativo COLEGIO COOPERATIVO SAN
FRANCISCO DE ASIS del municipio de UBATE el cobro de tarifas anuales de matricula y pension
dentro del régimen de Libertad Regulada por aplicacién del Manual de Autoevaluacion.

ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR al establecimiento educativo COLEGIO COOPERATIVO
SAN FRANCISCO DE ASIS del municipio de UBATE, las tarifas por concepto de matricula y pensién
para el afio escolar 2024 en los siguientes valores. El primer grado gue ofrece el establecimiento
educativo es Quinto.

GRADOS TARIFA ANUAL MATRICULA MAS PENSION
Quinto S 3.243.914
Sexto S 3.243.914
Séptimo $ 3.243.914
Octavo $ 3.243.914
Noveno S 2.511.724
Décimo S 2.511.724
Undécimo s 2.511.724

PARAGRAFOQ: £ valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual autorizada. El
cobro de la pension podré hacerse en mensualidades o en pericdos mayores que no superen el
trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia.

ARTICULO TERCERQ: COBROS PERIODICOS: Autorizase cobros periodicos, segin aprobacion
del Consejo Directivo, teniendo presente que estos cobros serén de voluntaria aceptacion por parte
de los padres de familia. El establecimiento no podra obligarlos a adquirir estos servicios con un
proveedor determinado, incluyendo el mismo establecimiento.

CONCEPTO VALOR

$1.071.690

Transporte

ARTICULO CUARTO: OTROS COBROS PERIODICOS: Los cobros periédicos deben corresponder
a servicios que apoyen el desarrollo integral y complementen el Proyecto Educativo Institucional, o
aqguellos que se refieran a informacion académica y titulacion de los estudiantes. Estos cobros deben
establecerse expresamente en el Manual de Convivencia con sus correspondientes valores. El
Manual de Convivencia debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido para el PE| y debe
darse a conocer a los padres de familia en el momento de la matricula. Los otros cobros periédicos
autorizados para el afio 2024 son:

CONCEPTO VALOR
Carné $37.680
Sistematizacién $188.403
Pruebas saber $56.405
Proyecto ambiental $62.801
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RESOLUCION No. (J(J() 3 ( 0 05 FEB 2024

“Por medio de fa cual se autoriza la adopcidén del régimen, categoria y tarifa al establecimiento
educativo privado COLEGIO COOPERATIVO SAN FRANCISCO DE ASIS del municipio de UBATE
Cundinamarca, para el afio academico 2024"

_Agenda $56.521
Derechos de grado 11° $350.000

ARTICULO QUINTO: ADVERTIR al establecimiento educativo COLEGIO COOPERATIVO SAN
FRANCISCO DE ASIS que esta Secretaria en gjercicio de sus facultades de inspeccién, vigilancia y
control podra verificar en cualquier tiempo, el cumplimiento de las obligaciones legales del
establecimiento educativo de conformidad con [o dispuesto en las normas legales sobre la materia.

ARTICULO SEXTO: MODIFICACION DEL REGIMEN O CATEGORIA: Cuando se determine que el
establecimiento educativo ha modificado el régimen o categoria autorizada, sin el aval de la
Secretaria de Educacion del Departamento, el representante legal del establecimiento educativo
debera de manera inmediata ajustar las tarifas a la clasificacion autorizada y hacer las devoluciones
del caso sin perjuicio de la aplicacion de las sanciones a que hubiere lugar por parie de esta
Secretaria

ARTICULO SEPTIMO: RETENCION DE CERTIFICADOS DE EVALUACION. En caso de no pago
oportuno de los valores de la matricula o pensiones, los establecimientos educativos de caracter
privado de preescolar, basica y media, podran retener los informes de evaluacion de |os estudiantes,
a menos que los padres o responsables de esta obligacion puedan demostrar imposibilidad de pago
por justa causa, en los términos del paragrafo 1 del articulo 2 de la Ley 1650 de 2013. En ningln
caso los establecimientos educativos, podran impedir a los estudiantes participar en el proceso
educativo, lo que incluye evaluaciones y demas actividades académicas.

ARTICULO OCTAVO: PUBLICIDAD La presente resolucién debera ser fijada en lugar visible de la
institucion durante todo el afio académico 2024 y en |a pagina Web del establecimiento educativo en
los casos en que se cuente con dicha herramienta.

ARTICULO NOVENO: NOTIFICAR de conformidad con el articulo 67 y siguientes de la Ley 1437
de 2011, el contenido del presente acto administrativo al sefior(a) PEDRO MATEUS CASAS
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.076.650.640 en su calidad de rector(a) del
establecimiento educativo denominado COLEGIO COOPERATIVO SAN FRANCISCO DE ASIS
ubicado en la direccion: Vereda Sucunchogue, Sector San Luis en el municipio de Ubaté -
Cundinararca, correo electrénico: colcoopsanfcoubate@gmail.com, Teléfonos 3132748284, o quien
haga sus veces, advirtiéndole que contra el mismo, procede el recurso de reposicion, el cual debera
interponerse ante la Direccion de Cobertura dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al de su
notificacion de conformidad con el articulo 76 de la misma norma.

ARTICULO DECIMO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C.

05 FEB 2024

Diregtora de Coberiura
Secretaria de Educacién de Cundinamarca

NOMBRE CARGO ACTIVIDAD 4 FIRMA
Johanna Ladino Ortiz

Profesional Universitario Revisd

“Las aqui firmantes manifestamos que hemos leido y revisado toda la informacicn que obra en este documento, €T cuat se encuentra
ajustado a la ley, por lo que se presenta para firma de Ia Directora de Cobertura de fa Secretaria de Educacidn de Cundinamarca”
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